
 
BÌNH LUẬN VIÊN BÓNG ĐÁ 

 
THỜI GIAN LÀM VIỆC: Tùy theo bộ phận sắp xếp, 8h30 một ngày / tháng 
off 4 ngày. 
 
YÊU CẦU: 
- Nam tốt nghiệp trình độ trung cấp trở lên nhóm ngành liên quan.  
- Ưu tiên ứng viên từng tốt nghiệp các trường liên quan đến thể thao  
- Tinh thần ham học hỏi, chịu được áp lực công việc.  
- Có khả năng sáng tạo ý tưởng, cập nhật các xu hướng mới. 
- Có kinh nghiệm về thể thao  
- Chất giọng tốt, bình luận lưu loát, tương tác tốt với khán giả ( Ưu tiên ứng 
viên nói giọng miền Bắc )  
- Am hiểu bóng đá, theo dõi tin tức các giải đấu. 
 
MÔ TẢ CÔNG VIỆC: 
- Bình luận các trận đấu bóng đá thể thao hàng ngày của bộ phận    
- Viết bài nhận định trước trận đấu để phục vụ cho việc bình luận   
- Hỗ trợ sản xuất các chương trình youtube về bóng đá  
- Chịu trách nhiệm về lưu trữ hình ảnh cơ sở dữ liệu về hình ảnh, video.  
- Theo dõi cập nhật xu hướng tin tức thể thao mới qua các phương tiện 
truyền thông, báo mạng, web xã hội, web thương mại cập nhật thông tin đối 
thủ cạnh tranh đưa ra những ý kiến tốt nhất. 
 
CÁC CÔNG VIỆC KHÁC: 
- Báo cáo tiến độ theo tuần, tháng, quý lên ban Giám đốc.  
- Thực hiện các công việc đột suất theo yêu cầu của Quản lý bộ phận!  
- Hỗ trợ bộ phận khác theo yêu cầu 
- Hỗ trợ bộ phận khác theo yêu cầu 
 
MỨC LƯƠNG: 
- Thử việc: 25.000.000vnd + hoa hồng theo tem 2~12% 
- Chuyển chính: 30.000.000 vnd + hoa hồng theo tem 2~12% 
200tr trở xuống 2% 
200tr trở lên 5% 
500tr trở lên 8% 
2 tỷ trở lên 12% 
Lợi nhuận thực tế sau khi trừ các khoản chi phí đầu tư. 
 
PHÚC LỢI 
1. Trợ cấp tiền ăn mỗi tháng 3tr VNĐ.   
2. Trợ cấp sinh nhật 2tr VNĐ (phải thông báo trước). Lễ tết trợ cấp 10tr VNĐ.  



 
3. Tháng nghỉ 4 ngày (có thể chia 2 lần nghỉ) mỗi 6 tháng được 15 ngày về 
phép(nếu không về phép được 10tr VNĐ) Nếu lãnh xong làm không đủ 3 
tháng mà nghỉ việc thì phải trả lại số tiền đó.  
4. Không giam lương, lương được phát đúng hạn vào ngày 15 mỗi tháng.  
5. Chỗ ở ký túc xá 4 - 6 người trong 1 phòng khách sạn , có đầy đủ trang 
thiết bị : máy lạnh , tủ lạnh , máy giặt đều có sẵn.  
6. Phúc lợi sinh hoạt : Tất cả các vật dụng sinh hoạt (bao gồm : gối, chăn, 
bàn chải đánh răng, khăn, ly , dầu gội, sữa tắm, bột giặt…) .  
7. Một khi ứng viên được tuyển dụng, ứng viên không cần phải tự trả bất kỳ 
khoản phí nào. Công ty phụ trách tiền mua vé máy bay, thị thực visa và lệ phí 
thông quan.  
Xuất khẩu lao động không tốn phí, công ty gần như chịu trách nhiệm cho tất 
cả các chi phí hàng ngày của nhân viên và thu nhập của nhân viên mỗi 
tháng.  
8. Hàng tháng đi ăn bên ngoài chung 1 lần . Các ngày lễ tết như tết trung thu, 
tết ta đều có quà tặng hoặc các hoạt động ăn mừng. (Gặp trường hợp đặt 
biệt không có phương pháp nào thì hủy bỏ) 
9. Công ty 24 giờ cung cấp các vật dụng Y tế. ( sẽ có 1 số thuốc thông dụng 
trị các bệnh thường gặp ở cty phát cho nhân viên sử dụng miễn phí, nếu đi ra 
ngoài khám bệnh, hoặc thuốc nằm ngoài danh mục thuốc của cty phát thì 
nhân viên phải tự chi trả chi phí phát sinh thêm). 
 
ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC 
Barvet, Mộc Bài - Campuchia (gần chợ đêm, gần phố đi bộ, cách cửa khẩu 
Mộc Bài 500m) 
 

 
 
 

足球评论员 
 

⼯作时间 

视部⻔⽽定，每天 8:30/⽉休 4天 

要求 

- 男，相关学科中级以上学历.  

- 体育相关学校毕业者优先 

- 好学，能承受压⼒。 

- 能够创造想法，更新新趋势。 

- 有运动经验 - 声⾳好，解说流利，与观众互动好（有北⽅⼝⾳者优先） - 了解⾜球，关

注赛事新闻 



⼯作时间 

视部⻔⽽定，每天 8:30/⽉休 4天 

要求 

- 男，相关学科中级以上学历.  

- 体育相关学校毕业者优先 

- 好学，能承受压⼒。 

- 能够创造想法，更新新趋势。 

- 有运动经验 - 声⾳好，解说流利，与观众互动好（有北⽅⼝⾳者优先） - 了解⾜球，关

注赛事新闻 
 
 职位说明 

- 评论部⻔的每⽇体育⾜球⽐赛    

- 赛前写评论帖供评论   

- ⽀持制作有关⾜球的youtube节⽬ - 负责存储图像、图像数据库、视频。 

- 通过媒体、在线报纸、社交⽹络、商业⽹络跟踪最新的体育新闻动态，更新竞争对⼿信息，

给出最佳意⻅ 
 
其他⼯作 

- 每周、每⽉和每季度向董事会报告进度。 - 应部⻔管理的要求执⾏临时任务！ 

- 根据需要⽀持其他部⻔ 
 
⼯资 

- 试⽤期: 25.000.000vnd + 团队提成2~12% 

- 转正: 30.000.000 vnd + 团队提成2~12%  

2亿⼀下 2% 

2亿以上5% 

5亿以上8% 

20亿以上12% 

按实际盈利计算⽐例 

福利 

1. 每⽉膳⻝津贴 3,000,000 越南盾。 

2. ⽣⽇津贴 2,000,000 越南盾（必须在⽣⽇前 1 天通知领队或后勤⼈员）。加班津贴 

10,000,000 越南盾。  

3.  ⼀个⽉休假4天（可分为2次休息），每6个⽉，你会得到15天的休假，在收到奖⾦后仍

然计算你的⼯资（如果你不回来，你会得到10,000,000 VND） 15天的请假，必须保持⼯作



时间如果在公司⼯作3个⽉，如果在领取15天休假奖⾦后3个⽉不⼯作，则必须将奖⾦退还

给公司。 

4. 不扣⼯资，不拖⽋⼯资，每⽉15号按时现⾦发放⼯资。 5. C.宿舍4-6⼈⼀房，设备⻬全：

空调，冰箱，⽣活必需品⼀应俱全。 6. ⽣活福利：所有⽣活⽤品（包括枕头、⽑毯、⽛刷、

⽑⼱、眼镜、洗发⽔、沐浴露、洗⾐粉等）均由公司免费提供给员⼯。）。 7. ⼀旦候选⼈

被录⽤，候选⼈⽆需⾃⾏⽀付任何费⽤。该公司负责购买机票、签证和清关费⽤。劳务输出

是免费的，公司负责⼤部分⼯⼈的⽇常开⽀和员⼯的⽉收⼊。 

8.每个⽉⼀起出去吃⼀次。中秋节、春节假期等新年假期，我们都有礼物或庆祝活动。  

9. 公司提供24⼩时医疗⽤品。 （公司会有⼀些常⻅病常⽤药，免费提供给员⼯，如果外出

看病，或者该药不在公司药品清单上，员⼯必须⾃⼰付钱。产⽣更多） 

 
⼯作地点： 

Barvet, ⽊牌 - 柬埔寨 (近夜市，近步⾏街，距⽊⽩⼝岸 500m） 

 
 

 
 


